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 2012 йилда тармоқ корхоналарида

 тузилган жамоа шартномалари 

  бажарилиши бўйича  ЖШ-2 шаклидаги 

  ҳисоботлар якуни тўғрисида

ЖШ-2 статистик ҳисоботига кўра, 2012 йилда тармоқ корхоналарининг 85,3%  жамоа шартномалар қабул қилиниб, ишловчиларнинг 93 %,  шу жумладан  давлат мулки корхоналарида 98,8%, хусусий корхоналарида 88%, акционерлик жамиятларида 99,8%, чет эл сармояси  иштироқидаги корхоналарнинг 100% ишловчилари жамоа шартномавий муносабатлари билан қамраб олинди. 
2012 йилда  тармоқ корхоналарининг жамоа шартномлалари шартлари ўрта хисобида 96,4 %, шу жумладан давлат корхоналарида 98,4 %, қўшма корхоналарида 97,2 %, хусусий корхоналарида 97,4 %, жамоа корхоналарида 97,1 % ва бошқа корхоналарида 96 % бажарилди.
2012 йилда жамоа шартномаларида белгиланган тадбирларни бажарилиши учун тармоқ корхоналарида жами 279,73 миллиард сўм сарфланиб, ҳар бир ходимга ўрта хисобида  1801,1 минг сўмдан тўғри келди.  
2012 йилда тармоқ  касаба уюшмаси тизимидаги ташкилот ва корхоналарнинг 253сида жамоа шартномалари қабул қилинишига эришилмади ва 11642 нафар ишчи ходимларнинг манфаатлари ҳимоясиз, жамоа шартномавий муносабатларидан ташқарида қолди, шу жумладан Андижон вилоятида -2566,  Самарқанд вилоятида 3695,  Тошкент шаҳрида 1915, Навоий вилоятида 3226, Самарқанд вилоятида – 3522,  Тошкент шаҳрида – 1614  нафаридир ва буларнинг деярли 80%  транспорт соҳасига мансуб корхоналарни ишчи ходимларидир.
Касаба уюшмаси Устави ва Ҳаракат Дастурида жамоа шартномаларни тузиш ва уларни бажарилиши устидан назорат ўрнатишга доир ишлари касаба уюшмаси ҳаракатининг асосий йўналиши  деб белгиланганидан келиб чиқиб 

Касаба уюшмаси МК Раёсати қарор қилади:

1. 2012 йилда тузилган жамоа шартномалари бажарилиши бўйича ЖШ-2 шаклидаги ҳисоботлар якуни тўғрисидаги таҳлилий маълумотнома аҳборот  учун қабул қилинсин.

2.  Соҳалар бўйича бирлашган республика касаба уюшма қўмиталари раислари (А. Муминов ва Ш. Тошпўлатов)га: 

2.1. Ушбу қарор ва маълумотномани ўрганиб таҳлил этиш, тегишли тадбирларни ишлаб чиқиш;

2.2. жамоа шартномавий муносабатлари билан барча тармоқ корхоналари шу билан барча касаба уюшмаси аъзоларини  қамраб олиш учун изчил  чоралар кўриб, бунда нодавлат сектордаги корхоналарига алохида эътибор бериш;
2.3. тармоқ тизимидаги жамоа шартномалар тузилмаган корхоналарни рўйҳатини худудлар ва соҳалар кесимида тузиб, улар билан тушунтириш ва тарғибот ишларни олиб бориш ва уларда жамоа шартномларни тузилишига эришиш;
2.5. жамоа шартномалари лойиҳаларини  экспертизасини сифатли ўтказилишини таъминлаш, уларга киритилган томонлар мажбуриятларини ўрнатилган норматив ҳужжатлари ва имзоланган тармоқ Келишувларига  мослаштириш,  қабул қилинганидан сўнг уларни рўйҳатга олиш, жамоа шартномалари муддати тугаётган корхоналар билан янги жамоа шартномани тузиш бўйича музокаралар олиб боришга доир ишларини узликсиз  равишда амалга ошириш;
2.6. жамоа шартномаларини мазмуни ва моҳияти, уни тузиш ва қабул қилиш тартиби,  ЖШ-2 шаклидаги статистик ҳисоботни тайёрлаш,  корхоналарда жамоа шартномаларни бажарилишида сарфланган маблағларини ҳисоблаш тартиби ва бошқа, ходимларни меҳнат манфаатларини ижтимоий ҳимоясига тегишли, мавзулари бўйича худудларнинг ҳар бирида режа асосида касаба уюшма қўмиталари раислари ва фаоллар учун ўқув семинарлар ташкиллаштириш  ва ўтказиш;
2.7. амалга оширилган ишлари тўғрисида  касаба уюшмаси Марказий Кенгашига ҳар чорак якуни бўйича ёзма равишда аҳборот бериш юклатилсин.
3. Касаба уюшмаси Марказий Кенгаши ижтимоий ҳимояси бош мутаҳассиси (М.Т. Абдумаликова)га:  
3.1. иш режага асосан худудларда  ўқув  семинарларни ўтказиш; 
3.2.соҳалар бўйича бирлашган Республика касаба уюшмаси қўмиталарига  ходимларнинг ижтимоий ҳимоясига доир масалалари бўйича  амалий ва услубий ёрдам бериш;

3.3. ушбу қарор бажарилиши устидан  доимий назоратни  амалга ошириш юклатилсин
Касаба уюшмаси МК раиси                                         О.Т. Тургунов
2012 йилда тармоқ корхоналарида қабул қилинган  жамоа шартномаларни бажарилиши  тўғрисида тахлилий маълумотнома
1. Статистик ҳисоботларига кўра 2012 йилда тармоқ касаба уюшмаси хизматида турган  1721 та юридик шаҳсларнинг 1468 тасида (85%) жамоа шартномалари қабул қилинган бўлиб, улар орқали жами 155317 (93%) ишловчилар манфаатлари қамраб олинди.

2. 2012 йилда тармоқ бўйича барча мулкчилик шаклларига мансуб корхона ва ташкилотларда қабул қилинган жамоа шартномаларининг ҳар бирига ўрта ҳисобида 60 тадан тадбирлар киритилди. Жамоа шартномаларида қабул қилинган жами бандлар 97,5% бажарилди.

Тармоқ корхоналарида қабул қилинган  жамоа шартномаларни бажарилиши бўйича  тахлили:
3. Жамоа шартномаларни бажарилиши учун сарфланган маблағлар миқдорни 2012 йилга нисбатан  динамикаси:
	
	Худудлар
	Жамоа шартномаларини бажариш учун  сарфланган маблағ (млрд.  сўм)

	
	
	2011 йил
	2012 йил
	%%

	1
	Қорақалп. Респ.
	7,53
	10,8
	1,39

	2
	Андижон
	3,14
	5,7
	1,8

	3
	Бухаро
	2,5
	4,1
	1,7

	4
	Жиззах
	0,8
	6,3
	7,9

	5
	Қашқадарё
	3,6
	6,8
	1,9

	6
	Навоий
	57,1
	56,9
	1,0

	7
	Наманган
	5,8
	5,6
	0,95

	8
	Самарқанд
	1,8
	5,5
	3,1

	9
	Сурхандарё
	0,45
	2,9
	6,4

	10
	Сирдарё
	0,9
	3,6
	4,0

	11
	Тошкент вил. 
	53,9
	58,0
	1,1

	12
	Тошкент шаҳри
	56,2
	75,8
	1,35

	13
	Фарғона
	28,5
	32,5
	1,14

	14
	Хоразм
	1,3
	5,2
	4,0

	15
	Жами:
	223,4
	279,7
	1,25


Тармоқ тизими корхоналарида жамоа шартномаларни бажарилишига сарфланган маблағ миқдори 2011 йил ҳаражатларига нисбатан жами 1,25 баробар ошди.
4. 2012 йилда жамоа шартномаси тадбирларини бажариш учун тармоқ бўйича ўрта ҳисобида бир ходимга йил давомида сарфланган маблағ 1801,1 минг сўмдан иборат бўлиб, 2011 йилга нисбатан 6 фоизга ошган.
	Мулкчилик шакллари ва ташкилий-ҳуқуқий шакллар бўйича корхона ва ташкилотлар
	Жамоа шартномалари  табдирларини бажарилиш бажариш учун ўрта ҳисобда сарфланган маблағ (м.сўм)
	2011 йилга нисбатан динамикаси

	
	2011 й.
	2012й.
	

	Давлат
	1468,60
	1332,1
	  0,9

	Ҳус    Чет эл инвестиция 
ишт   иштироқидаги корхоналар  
	1417,93
	1865,2
	1,32

	Хусусий
	395,96
	548, 9
	1,39 

	Жамоа
	2130,77
	5773,3
	2,71

	Бошқалар
	603,28
	850,5
	1,41

	Жами
	1690,84
	1801,1
	1,1


5. 2012 йилда ўрта ҳисобида бир ходимга сарфланган маблағ миқдори худудлар кесмимида ўзгариши 
	
	Худудлар
	Жамоа шартномаларини бажариш учун ўрта ҳисобда бир ходимга сарфланган маблағ (минг  сўм)

	
	
	2011 йил
	2012 йил

	1
	Қорақалп. Республикаси
	749,8
	753, 0

	2
	Андижон
	279,7
	404,87

	3
	Бухаро
	188,9
	379,85

	4
	Жиззах
	215,0
	1554,58

	5
	Қашқадарё
	427,5
	465,7

	6
	Навоий
	6321,0
	7212,8

	7
	Наманган
	119,9
	503,34

	8
	Самарқанд
	177,4
	374,0

	9
	Сурхандарё
	203,0
	193,0

	10
	Сирдарё
	129,3
	587,41

	11
	Тошкент
	3775,3
	3777,53

	12
	Фарғона
	1416,0
	1362,47

	13
	Хоразм
	220,74
	293,3

	14
	Тошкент шаҳри
	1859,4
	2293,74

	15
	Жами:
	1690,84
	1801,1


Касаба уюшмаси Марказий Кенгаши қарори билан жамоа шартномаларни бажариш учун ўрта ҳисобида бир ходимга сарфланган маблағлар  – жамоа шартномаларни бажарилишини сифатини акс эттирувчи энг асосий кўрсатқич деб белгиланган.
Андижон, Буҳоро, Жиззаҳ, Қашқадарё, Самарқанд, Сурхандарё,  Наманган ва Хоразм вилояти корхоналарида жамоа шартномаларини бажарилишига  ўрта ҳисобида бир ходимга сарфланган маблағи миқдори жамоа шартномаларини таъсирчанлиги жуда ҳам паст  даражасига  далолат беради.

6. Тармоқ бўйича 2011 йилга нисбатан тармоқ корхоналари жамоа шартномалар билан қамранилиши  
                    а)тармоқ  кесимида:

	Мулкчилик шакллари ва ташкилий-ҳуқуқий шакллар бўйича корхона ва ташкилотлар
	Жамоа шартномалари билан юридик шаҳсларни қамраш  

%%
	Динамикаси

(2011 йилга нисбатан ўзгарилиш %%)

	
	2011 йил
	2012 йил
	

	Давлат
	94,6
	99,0
	+4,4 %

	Чет эл инвестиция иштироқидаги
	87,5
	100,0
	+12,5 %

	Ҳус    Хусусий
	73,2
	77,0
	+3,8%

	Жамоа
	78,0
	82,0
	+4 %

	Бошқалар
	100,0
	99,0
	-1%

	Жами
	81,5
	85,0
	4,5%


        б) худудлар кесимида жамоа шартномаларни қабул қилмаган корхоналар сони
	
	Худудлар
	Давлат
	Ҳусусий
	Акциядорлик жамиятлар
	Маъсулияти Чекланган Жамиятлар
	Чет эл сармояси иштироқидаги корхоналар
	Бошқа мулкчилик шаклларидаги корхоналар
	Жами:

	1
	Қорақалп.Респ.
	
	
	
	3
	
	
	3

	2
	Андижон вил.
	
	64
	
	46
	
	
	110

	3
	Буҳоро вил.
	
	9
	
	
	
	
	9

	4
	Навоий вил.
	3
	5
	1
	12
	
	
	21

	5
	Самарқанд вил.
	
	
	
	53
	
	
	53

	6
	Тошкент вил.
	2
	2
	
	2
	
	1
	7

	7
	Тошкент шаҳри
	
	
	
	32
	
	
	32

	8
	Хоразм вилояти
	
	12
	
	6
	
	
	18

	
	Жами:
	5
	92
	1
	154
	
	1
	253


Жамоа шартномларни қабул қилмаган корхоналарнинг 61 фоизи – маъсулияти чекланган жамиятлар ва 36 фоизи хусусий корхоналардир.         
в) худудлар кесимида жамоа шартномаларни қабул қилмаган корхоналарда ишловчилар сони

	
	
	Давлат
	Ҳусусий
	Акциядорлик жамиятлар
	Маъсулияти Чекланган Жамиятлар
	Чет эл сармояси иштироқидаги корхоналар
	Бошқа мулкчилик шаклларидаги корхоналар
	Жами:

	1
	Қорақалп.Респ.
	
	
	
	23
	
	
	23

	2
	Андижон вил.
	
	1630
	
	936
	
	
	2566

	3
	Буҳоро вил.
	
	35
	
	
	
	
	35

	4
	Навоий вил.
	290
	74
	44
	2818
	
	
	3226

	5
	Самарқанд вил.
	
	
	
	3522
	
	
	3522

	6
	Тошкент вил.
	179
	72
	
	30
	
	45
	326

	7
	Тошкент шаҳри
	
	
	
	1614
	
	
	1614

	8
	Хоразм вилояти
	
	150
	
	180
	
	
	330

	9
	Жаъми:
	469
	1961
	44
	9123
	
	45
	11642


Жамоа шартномларни қабул қилмаган корхоналари ишловчиларининг 78 фоизи – маъсулияти чекланган жамиятлар ва 17  фоизи хусусий корхоналарнинг ишчиларидир.         

Самарқанд, Тошкент, Навоий, Хоразм вилоятлари ва Тошкент шаҳри касаба уюшмаси Кенгашлари худудларидаги корхоналарни жамоа шартномалари билан тўла қамраб олинишни таъминламаганлиги натижасида  тармоқдаги 253 корхонада жамоа шартномалар қабул қилинмади шу билан 11642  нафар ходимлари манфаатлари ижтимоий ҳимоядан маҳрум бўлди.

Буни асосий сабаби – йил давомида касаба уюшмаси ҳизматига олинган  юридик шаҳс мақомига эга бўлган корхоналарида жамоа шартномаларни тузилишига касаба қўмиталари ва касаба уюшмаси Кенгашлари томонидан ўз вақтида етарлича ва тизимли ишлар олиб борилмаганидадир, яъни касаба уюшмаси асосий вазифасини зарур даражада бажармаганлигидадир.
7. Тармоқ корхоналари жамоа шартномаларига жами 89490 тадбирлар киритилиб уларнинг 86272 таси (96%)  бажарилди. 

Ҳар бир жамоа шартномага ўрта ҳисобда 61 тадбир киритилди ва бу 2011 йилдаги кўрсатқичидан атиги 4 та тадбирга  ошган. 
	
	
	Қабул қилинган ЖШлар сони
	Уларга киритилган мажбуриятлар сони
	Шулардан бажарилганлари


	%%
	Ўрта ҳисобида киритлган мажбуриятлар сони

	1
	Қорақалп. Респ.
	96
	7086
	6984
	99 %
	74

	2
	Андижон вил.
	104
	3213
	3107
	99 %
	30

	3
	Буҳоро вил.
	143
	7579
	6741
	89 %
	53

	4
	Жиззаҳ вил.
	56
	7714
	7709
	99 %
	138

	5
	Қашқадарё. вил.
	157
	10834
	10683
	99 %
	69

	6
	Навоий вил.
	52
	1763
	1636
	93 %
	34

	7
	Наманган вил.
	108
	1162
	1003
	86 %
	11

	8
	Самарқанд вил.
	62
	5341
	4594
	86 %
	86

	9
	Сирдарё вил.
	57
	292
	287
	98 %
	5

	13
	Сурхандарё. вил.
	153
	8939
	8687
	97 %
	58

	11
	Тошкент вил.
	90
	7613
	7532
	99 %
	85

	12
	Тошкент ш.
	212
	14904
	14401
	97 %
	70

	10
	Фарғона вил.
	101
	5935
	5893
	99 %
	59

	14
	Хоразм вил.
	77
	6663
	6328
	95 %
	87

	 
	Жами:
	1468
	89490
	86272
	96 %
	61


Масалан Сирдарё вилояти корхоналари жамоа шартномаларига ўрта ҳисобида - 5, Наманган вилоятида 11, Андижон вилояти корхоналари 30,  Навоий вилояти корхоналари жамоа шартномаларига – 34тадан тадбирлар киритилиб,  Меҳнат Кодекси билан белгиланган 40 га яқин моддалари ва тармоқ Келишувларининг 30 ортиқ мажбуриятларини корхоналар жамоа шартномалари орқали амалга оширилиши,  белгиланган имтиёз ва кафолатларини тўла бажарилишига кафолат бермайди ва шу билан бирга  жамоа шартномаларни лойиҳалари касаба уюшмаси Кенгашлари томонидан сифатсиз ўтказганлигига далолат бермоқда.
Касаба уюшмаси МК ни 

ижтимоий-иқтисодий ҳимояси

 бўйича бош  мутаҳассиси                                             М.Т.  Абдумаликова
